c Aneby Naringsliv

Protokoll fort vid 119:e ordinarie styrelsemoétet f6r
Aneby Niringsliv ekonomisk férening.

Datum: 2022-02-10, k1. 18.00-20.00

Plats: Niringslivets Hus

Nirvarande: Tomas Axelsson, Lars-Erik Filth, Beata Allen, Ola Gustafsson, Marco Fjordmark, Daniel
Berlin

Franvarande: Ake Berg, Emma Eriksson

Ovriga: Ida Fredman

§ 1 Métets 6ppnande
Ordférande Tomas Axelsson ppnade métet.

§ 2 Justerare
Till att justera dagens protokoll utses Marco Fjordmark.

§ 3 Foregaende protokoll
Protokoll fran styrelsemétet 2021-12-02 godkinns.

§ 4 Ekonomi, inkomster/utgifter samt fasta och rétliga kostnader

Prelimindrt resultat per 2021-12-31 uppgar f.n. till drygt 41 tkr (se bilaga). Troligen landar resultatet
snarare kring +60-80 tkr ndr alla poster dr klara. Att det blir en skatteinbetalning med anledning av
6verskottet finns med i berdkningarna.

Annu saknas nagra medlemsavgifter, Daniel skickar paminnelse till dessa medlemmar.

Merparten av redovisningen efter presentkortstorsiljningen (totalt ca 300 tkr) dr klar. Detta kidnns som ett
uppskattat inslag hos féretagen.

§ 5 Foretagsmissan 2022, organisation m.m.

Ola kommer vid oklar tidpunkt, sannolikt under varen, att bli sjukskriven.

Ida avslutar snart sin tjinst och projektgruppen behéver stirkas upp.

Arne Gustavsson, Anebybo och tidigare miklare pd orten dr erbjuden rollen som ”samordnare”. Styrelsen
beslutar att lita Arne ta denna roll i samband med missan i september 2022. Om det krivs mycket arbete
tor Arne ska han arvoderas, enligt beslut av styrelsen.

I mitten av mars planerar projektgruppen (Ola, Lasse, Arne, Marco och 1da) att samlas for att kontakta
foretag med malet att fa dem att delta i massan.

§ 6 Arets Foretagare m.fl. priser

Styrelsen konstaterar att det finns manga fina kandidater till de olika utmarkelserna.

Efter en ling diskussion kring ett antal kandidater sker nu en fortsatt kontakt med Foretagarna for att
slutligt faststilla mottagarna av priserna.

Tanken ir att Féretagarnas priser (Arets Foretagare och Arets Unga Féretagare) delas ut i samband med
drsstimman i april och att Arets Nytinkare prisas i samband med missan i host. Arets Nytinkare utses av
Science Park och niringslivsansvarig.

§ 7 Arsstimma fér Aneby Niringsliv

Arsstimman ska hallas senast under april manads utging.

Foreslaget datum dr torsdagen den 21 april kl. 18, plats Wiredaholm.
Marco hiller ett féredrag om sitt féretag under kvillen.

Féreningen bjuder, f6rslag om max 200 kr per kuvert.



En verksamhetsberittelse ska tas fram och liggas med i arsredovisningen, Ola och Tomas héller 1 det
arbetet.
Daniel, Ola, Ake och Marco stir infér omval.

§ 8 Aktiviteter

Genomfé6rda aktiviteter
Frukostméte den 27 januari, digitalt. Tomas Block berittade om renoveringen av Skirsjé Gard, vilket
lockade ett 20-tal deltagare.

Kommande aktiviteter

Frukostméte alternativt After Work sista torsdagen i varje manad planeras till varen.

Vid tillfillet den 24 februari medverkar Bordsj6 Skogar och frukostmétet halls pa Restaurang BYN.

Den 31 mars dr det After Work med samling och mat pd Restaurang BYN dir Petrus Ekblad fran Science
Park medverkar och berittar om Artificiell Intelligens. Direfter féretagsbesék hos Anders Karlssons
Mekaniska Verkstad AB.

§ 9 Fragor kring k6pminnen
Marco berittar att det blir en annonskampanj om ett par veckor.
Januari har varit en tuff minad £6r handlarna, troligen mycket p.g.a. restriktionerna.

§ 10 Fragor kring Science Park

Som f6r manga andra verksamheter var 2021 ett speciellt 4r p.g.a. pandemin. Under storre delen av dret
fick affirsutvecklingsméten och event genomforas digitalt. Ca. 30 foretag startades i kommunen under
torra dret och av dessa deltog SP i1 ndgon form 1 10 av starterna. Med andra ord ganska stor andel som
kontaktar SP/kommunen for stod vid foretagsstart, vilket kinns positivt.

Ida gér snart vidare till en annan tjanst efter snart 3 4r i rollen, gor sin sista arbetsdag den 25 mars.
Rekrytering av ny affirsutvecklare har just paborjats enligt samma uppligg som tidigare med 40% av
arbetstiden 4t Aneby kommun och resterande 60% f6r Eksjo.

§ 11 Information fran kommunen

Rekryteringen av kommundirektSr har tagit en ny vindning da den tidigare féreslagne Torbjérn Jansson
valt att tacka nej.

Ett nytt forslag ska liggas fram f6r kommunstyrelsen den 7 mars — Mikael Fornander som f.n. ar
socialchef 1 Aneby kommun. Tdnkt tilltridesdatum 4r 1 april.

Ny HR-ansvarig ska ocksa rekryteras.

Covid-ldget ir fortsatt anstringt, svirt med bemanning och da sirskilt inom varden.

Ser ut att bli mer positiva tongangar framgent nir det giller siffrorna.

Fortfarande vintas besked frin Kriminalvirden om huruvida Aneby kommun kan bli en aktuell plats for
att bygga upp en fingelseverksambhet.

§ 12 Medlemsfragor
ITCS har valt att limna féreningen.
Ola far i uppdrag att uppdatera listan éver medlemmar.

§ 13 Ovriga fragor
Inga.

§ 14 Nista styrelsemoéte
Mandagen den 4 april kl. 18.00.

§ 15 Avslutning
Stytrelsen tackar av Ida f6r tiden i Aneby.
Ordfsrande avslutar métet kl. 20.05.



Justeras:

Tomas Axelsson Matco Fjordmark Ida Fredman

ordférande justerare sekreterare



